附件1：具体岗位及任职条件

                     风控经理
	岗位名称
	风控经理
	岗位类型
	一般管理
	人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	选聘方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	40 周岁以下（1985 年 7 月 1 日后出生）

	薪酬待遇
	12万元/年

	任职条件
	1.本科及以上学历，法律、金融、风险管理类相关专业；持有律师职业资格证者优先。

2.具有5年以上国有企业法务、风控或合规管理相关工作经历。

3.具备较强的分析性思维、执行力、前瞻主动性及严谨细致的工作作风，学习能力突出。

4.拥有较强的逻辑推理和风险预判能力，能够从复杂信息中精准提炼关键风险点。

	工作职责
	1.加强对外派公司经营风险的管控。

2.配合外派董事长、财务总监完成相关工作。


财务经理
	岗位名称
	财务经理
	岗位类型
	一般管理
	人数
	1人

	工作性质
	全  职
	工作地点
	湖南娄底
	选聘方式
	面试+综合考察

	年龄要求
	40 周岁以下（1985 年 7月 1 日后出生）

	薪酬待遇
	12万元/年


	任职条件
	1.本科及以上学历，会计学、金融学、财务管理等相关专业；需持有中级会计职称证书。
2.具备5 年以上工作经验，有国企相关经验者优先。
3.熟悉国家财务制度、税收政策及企业会计准则等相关法规政策。
4.能熟练操作用友等财务软件及 Office 等日常办公软件。
5.具备较强的分析性思维、执行力、前瞻主动性及学习能力，拥有细致严谨的职业素养。

	工作职责
	1.加强对外派公司财务经营风险的管控。

2.配合外派董事长、财务总监完成相关工作。


附件2

外派人员应聘登记表

应聘职位：                               填表日期：     年    月    日
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	照片

	籍  贯
	
	政治面貌
	
	健康状况
	
	

	身  高
	
	特  长
	
	职  称
	
	

	学 历
学 位
	全日制

教育
	
	毕业院校及专业
	

	
	在职教育
	
	毕业院校及专业
	

	联系电话
	

	家庭住址
	

	学习经历 
	起止年月
	学校及院系名称
	专  业

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作经历
	起止年月
	工作单位
	职  务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	家庭成员
	姓  名
	年 龄
	与本人关系
	工  作  单  位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	资格证书、职称及其他说明
	

	
	

	
	


我郑重承诺，以上信息均为真实有效信息。

                 







本人手写签名：     


